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Estatutos da Associacio de Estudantes da Faculdade de Ciéncias

Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa

CAPITULO I
Principios Gerais
Artigo 1° (Denominacio e Natureza)
A Associacdo de Estudantes da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisboa, adiante designada por AEFCSH, associag¢do de direito
privado, sem fins lucrativos, ¢ a estrutura representativa de todos os estudantes da

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 2° (Sede)
A AEFCSH tem a sua sede nas instalagdes da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas

da Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 3° (Principios basicos)

A AEFCSH ¢ uma organizagdo democratica, apartidaria, representativa e independente.

Artigo 4° (Objectivos)
A AEFCSH tem como objectivos:
a) Representar globalmente os estudantes da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
e defender as posi¢des que estes, maioritariamente, decidam tomar;
b) Promover a formac¢ao cultural e humana dos seus membros, através da dinamizagao
de actividades socioculturais, cientificas, recreativas e desportivas;
c¢) Proporcionar uma melhor ligagdo entre o meio universitario e o meio laboral;
d) Desenvolver a cooperagdo e a solidariedade entre os estudantes da FCSH,
promovendo uma politica de igualdade de oportunidades;
e) Participar na gestdo democratica da FCSH;

f) Divulgar e representar a AEFCSH no meio académico e social envolvente;



g) Encetar projectos de cooperagdo com outras organizagdes estudantis nacionais ou
estrangeiras.
h) Defender de forma intransigente e através de todos os meios ao seu alcance o Ensino

Superior Publico como consagrado na Constitui¢do da Republica Portuguesa.

Artigo 5° (Exclusividade)
Na Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas ndo podera existir qualquer organizacao

para além da AEFCSH, com os mesmos objectivos.

CAPITULO 11

Dos Membros e Associados

Artigo 6° (Membros)
Sdo membros da AEFCSH todos os estudantes matriculados na Faculdade de Ciéncias

Sociais € Humanas.

Artigo 7° (Socios)
1. Sao socios da AEFCSH, e gozam de beneficios acrescidos, todos os estudantes que se
inscrevam para tal, mediante pagamento de uma quota, a fixar anualmente.

2. Os alunos bolseiros pagam, no maximo, metade da quota estabelecida.

Artigo 8° (Direitos dos membros)
Sao direitos dos membros da AEFCSH:
a) Tomar parte nas RGA’s e nelas usar da palavra e do direito de voto;
b) Eleger e ser eleitos para os 6rgdos da AEFCSH;
¢) Usufruir dos servigos da AEFCSH;
d) Solicitar informacdo e aceder aos arquivos e registos dos Orgdos dirigentes da
AEFCSH, sobre matérias em que sejam directa ou indirectamente interessados, sem
prejuizo do disposto na lei em matérias relativas a investigacao criminal e & intimidade

das pessoas.

Artigo 9° (Direitos dos socios)
Sao direitos dos socios da AEFCSH:
a) Os direitos consignados nas alineas do artigo 8° dos Estatutos da AEFCSH;



b) Usufruir dos beneficios proporcionados aos socios da AEFCSH.

Artigo 10° (Deveres)
Sdo deveres dos membros e dos sécios da AEFCSH:
a) Respeitar e cumprir os Estatutos, os Regulamentos (caso existam) e as decisdes
legitimas e democraticamente tomadas pelos orgdos dirigentes da AEFCSH ou pelos
nucleos associativos;
b) Contribuir para a prossecucao dos objectivos dispostos nos presentes Estatutos;

c) Zelar pelo prestigio da AEFCSH e fomentar a sua progressao e desenvolvimento.

Artigo 11° (Saida dos Socios)
1. Deixam de ser socios os estudantes que ndo renovem a sua inscri¢gdo anualmente, no

prazo definido para tal pela DAEFCSH.

Artigo 12° (Socios Honorarios)
Sdo socios honorarios da AEFCSH as pessoas singulares que, pelos seus méritos e
servigos prestados a Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade Nova
de Lisboa ou 8 AEFCSH sejam como tais declaradas em Reunido Geral de Alunos, por
maioria de 2/3 dos presentes, mediante proposta da Direccdo ou de 5% dos estudantes
no pleno gozo dos seus direitos, ndo tendo quaisquer direitos e deveres nos termos

destes estatutos.

CAPITULO III
Dos orgaos da AEFCSH
Seccao I

Generalidades

Artigo 13° (Funcionamento interno)
A actividade a desenvolver pelos orgdos da AEFCSH reger-se-4 pela mais ampla
democraticidade interna, que possibilite a participagdo e controlo dos estudantes sobre

todos os aspectos do trabalho desenvolvido.

Artigo 14° (Classificacio)
1. Sao 6rgaos da AEFCSH:



a) A Assembleia Geral adiante designada por RGA (Reunido Geral de Alunos);

b) A Mesa da RGA;

c¢) A Direcc¢ao;

d) O Conselho Fiscal adiante designado por CF.

2. Por cada mandato, um associado s6 pode ser membro de um dos seguintes 6rgdos da

AEFCSH: Mesa da RGA, a Direcgao ¢ o Conselho Fiscal.

Seccao I

Da Assembleia Geral

Artigo 15° (Defini¢ao)
1. A RGA ¢ o o6rgdo deliberativo maximo dos estudantes da FCSH, reunindo-se
obrigatdria e ordinariamente pelo menos uma vez por semestre, para apresentagcdo do
plano de actividades da Direc¢do e para votacdo do Relatorio e Contas da Direc¢do
cessante.
2. As suas decisdes sdo de aplicacdo imediata e vinculam todos os estudantes e

estruturas estudantis da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas.

Artigo 16° (Composicio)
1. A RGA ¢ constituida por todos os membros da AEFCSH.

2. Cada membro tem direito a um voto.

Artigo 17° (Competéncias)
Compete a RGA:
a) Deliberar sobre qualquer assunto de interesse para a AEFCSH, sempre que para o
efeito seja convocada;
b) Todas as deliberacdes ndo compreendidas nas atribuigcdes legais ou estatutarias de
outros 6rgaos da AEFCSH;
c) A destitui¢do dos titulares dos 6rgdos da Associagdo, a apreciagdo e votacdo do
relatorio e contas e de actividades da Direc¢do cessante, alteracdo dos estatutos, a
extingdo da Associa¢do e a autorizacdo para demandar os 6rgdos e seus titulares da
AEFCSH por factos praticados no exercicio do cargo;
d) No caso do relatério e contas ndo ser aprovado, deve a RGA ser suspensa por um

periodo de oito dias para a Direc¢do poder rectifica-lo e coloca-lo novamente a votagao.



e) Fiscalizar e manter-se informada sobre as actividades dos restantes oOrgdos da

AEFCSH.

Artigo 18° (Deliberacdes)
1. As deliberagdes sao tomadas por maioria simples dos votos expressos.
2. A demissao da Direccdo, do Conselho Fiscal e da Mesa da RGA exige uma maioria
qualificada de % dos membros da AEFCSH.
a) A demissdo da Direc¢do, do Conselho Fiscal e da Mesa de RGA exige a convocatoria
de uma RGA para o efeito com a antecedéncia minima de 20 dias e o voto favoravel de

uma maioria qualificada de 3/4.

Artigo 19° (Convocaciao)
1. A convocacdo da RGA compete ao presidente da Mesa, sempre que tal seja decidido
por RGA anterior, pela Direc¢do, ou por um grupo nunca inferior a 1/10 dos membros
da AEFCSH.
2. A convocacdo deverd ser feita o mais amplamente possivel, com um minimo de 8
(oito) dias de antecedéncia, nela devendo constar o dia, a hora, o local e a ordem de

trabalhos.

Artigo 20° (Funcionamento)
As deliberagdes da RGA, sempre que se refiram a pessoas, serdo tomadas por voto
secreto. Todas as outras decisdes serdo tomadas, ora por voto secreto, ora por voto
declarado, conforme a Mesa da RGA assim o decidir, atendendo a indole da matéria a

tratar.

Artigo 21° (Quoérum)
1. A RGA s6 podera reunir com um quérum de 50% +1 dos seus membros.
2. Caso a hora marcada nao exista o quoérum requerido, a reunido iniciar-se-a 30 (trinta)

minutos mais tarde, com o nimero de membros presentes.

Seccao 111
Da Mesa da RGA

Artigo 22° (Eleicao e Composicao)



1. A eleicdo da Mesa da RGA ¢ feita por sufrdgio directo, secreto e universal,
realizando-se anualmente em conjunto com os outros corpos gerentes da AEFCSH.

2. A Mesa da RGA ¢ composta por trés elementos (um Presidente, um Primeiro
Secretario e um Segundo Secretario).

3. Na auséncia da Mesa da RGA, ¢ eleita pelo plenario no inicio da reunido uma mesa
ad-hoc que tem como fung¢do assegurar os trabalhos e divulgar os seus resultados. Da

composi¢ao da Mesa ad-hoc ndo podem constar titulares de outros 6rgaos da AEFCSH.

Artigo 23° (Competéncias)
E da competéncia da Mesa da RGA:
a)Convocar a RGA e dirigir os trabalhos de acordo com estes estatutos;
b)No caso de auséncia ou impedimento do Presidente da Mesa RGA, o 1° Secretario
assegurara a condug¢do dos trabalhos;
c)Verificar a existéncia de quorum no inicio da RGA;
d)Redigir e assinar as actas de cada RGA e, posteriormente, afixa-las em local visivel
no prazo maximo de trés dias, divulgando todas as decisdes tomadas;
e)Aceitar a demissao da Direcc¢do, do Conselho Fiscal, ou de qualquer dos seus titulares;
f)Assumir as funcdes de Comissdo de Gestdo Corrente, em caso de demissdo da
Direc¢ao da AEFCSH, até novas eleigoes;
g)Marcar o periodo eleitoral para os 6rgaos da AEFCSH, receber as listas candidatas e
integrar a Comissao Eleitoral;
h)Constituir a Comissao Eleitoral, nos termos do artigo 45° até dez dias antes do acto
eleitoral,
i)Dar posse aos novos corpos eleitos;
j)Fazer cumprir o Regimento de funcionamento da RGA aprovado, ou na sua
inexisténcia propor um Regimento a aprovacdo e aceitar propostas de Regimento por

parte dos estudantes reunidos em RGA.

Artigo 24° (Demissao)
1. No caso de demissdo da Mesa, o Conselho Fiscal garante o desempenho das suas
fungoes até a eleigdo de uma nova Mesa.
2. O Conselho Fiscal desempenhard as fungdes normais da Mesa, durante o prazo
maximo de 30 (trinta) dias, altura em que se realizardo novas elei¢des por voto secreto e

universal, nos termos do disposto no CAPITULO V.



Seccao IV
Da Direccao
Artigo 25° (Definicio)
1. A Direcgdo ¢ o orgdo executivo da AEFCSH, assegurando a conduc¢do das suas
actividades e da gestdo corrente.
2. A Direccdo define e executa as suas actividades regendo-se pelos presentes Estatutos,

de forma a corresponder aos objectivos estabelecidos nos mesmos.

Artigo 26° (Eleicao e Composi¢io)
1. A eleicdo da direccao ¢ feita por sufragio directo, secreto e universal, realizando-se
anualmente em conjunto com os outros corpos gerentes da AEFCSH.
2. A Direcgdo ¢ composta por um nimero impar de membros, nunca inferior a nove
membros nem superior a vinte € um membros.
3. A Direccdo apenas pode contemplar uma estrutura vertical, com Presidente, Vice-
Presidente(s), Tesoureiro, Secretario-Geral e Vogais, sendo que neste caso o Presidente,
em caso de empate, tem voto de qualidade;
a) No caso de demissdo ou de impedimento prolongado (mais de 60 dias) do Presidente,
este ¢ substituido pelo Vice-Presidente ou pelo membro efectivo da Direccdo mas
votado em reunido da DAE;

b) Para o caso da alinea anterior exige-se uma maioria qualificada de 2/3.

Artigo 27° (Competéncias)
E da competéncia da direcgdo da AEFCSH:
a) Aplicar o Programa aprovado pelos estudantes aquando das elei¢des associativas;
b)Publicar nos 6rgaos de comunicacdo da AE (e dar a conhecer em RGA) o Plano de
Actividades para a duracdo do mandato num prazo méaximo de 15 (quinze) dias do
periodo lectivo apo6s a tomada de posse da nova Direccao;
c¢) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos da AEFCSH;
d)Cumprir e fazer cumprir as decisdes da RGA;
e)Representar os estudantes da FCSH nas estruturas internas e externas;
f)Coordenar o trabalho associativo, respeitando a autonomia das outras estruturas
associativas;

g)Incentivar e apoiar a criagdo de nucleos associativos e de comissdes de curso;



h)Preservar, adquirir e administrar os bens e patrimoénio da AEFCSH;

1)Admitir, suspender ou demitir pessoal, bem como fixar os seus saldrios e funcdes de
acordo com a legislacdo laboral em vigor;

j)Elaborar e submeter o Relatorio e Contas referentes ao mandato a parecer do Conselho
Fiscal e divulgé-lo aos estudantes. Esta divulgagdo deverd processar-se até quinze dias
antes do termo do mandato em RGA expressamente convocada para o efeito;
k)Estabelecer para cada mandato o valor anual da quota dos sdcios;

)Decidir sobre os beneficios dos socios;

m)Assegurar o funcionamento do espago da AEFCSH durante o periodo lectivo;
n)Facultar toda a informagao solicitada nos termos do artigo 8°, d);

o)Financiar a actividade da Mesa da RGA ou atribuir-lhe or¢amento proprio, de modo a

garantir o regular funcionamento das RGA's.

Artigo 28° (Funcionamento)
1. A Direc¢ao s6 delibera com a maioria dos seus membros.
2. As decisodes sdo tomadas por maioria simples.
3. Das reunides de Direcgdo terdo obrigatoriamente de ser lavradas actas, no prazo
maximo de cinco dias uteis.

4. O modo de funcionamento interno da Direcg¢do sera regido por regulamento proprio.

Artigo 29° (Responsabilidade)
1. Os membros da Direc¢do ndo podem abster-se de votar nas deliberagdes tomadas em
reunides em que estejam presentes € sdo responsaveis pelos prejuizos delas decorrentes,
salvo se houver manifestado a sua discordancia lavrada em acta.
2. A ndo comparéncia a reunido ndo implica a perda de responsabilidade, salvo se na
primeira reunido posterior a que assista, declarar em acta a sua ndo concordancia em
relacdo as decisdes tomadas.

3. A Direcg¢ao ¢ responsavel pelos seus actos perante todos os estudantes da FCSH.

Artigo 30° (Cessacido de Funcoes e Destituicio)
1. Um titular cessa as suas fun¢des como membro da Direc¢ao quando:
a) Renunciar ao mandato em carta dirigida ao Presidente de Mesa da RGA;
b) Mediante proposta da Direc¢do, em sede de RGA, ¥ dos membros presentes votarem

favoravelmente a proposta;



c) Mediante proposta assinada por 10% dos estudantes e votada favoravelmente, em
sede de RGA, por % dos membros presentes.

2. Em caso de rentincia ou demissdo de um membro da Direccdo, deverd o primeiro
suplente tomar o lugar deste, passando este a membro efectivo.

3. A direccdo considera-se exonerada:

a) Se 50%+1 dos seus membros efectivos se demitirem;

b) Se for destituida em RGA, por maioria qualificada de % dos membros presentes;

c¢) No caso de demissdo do Presidente, se a DAEFCSH nao eleger o seu substituto no
prazo maximo de uma semana.

4. As fungdes da Direcgdo cessam obrigatoriamente aquando da tomada de posse de

uma nova Direc¢ao.

Seccao V
Do Conselho Fiscal
Artigo 31° (Defini¢ao)
O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao fiscalizador da AEFCSH;

Artigo 32° (Eleicao e Composicao)
1. A eleicdo do CF ¢ feita anualmente por sufragio directo, secreto e universal, por
método de Hondt.
2. O CF ¢ composto por trés elementos (um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario).
3. As listas concorrentes ao CF ndo apresentam candidatos a cada um dos cargos, mas
sim uma lista ordenada por candidatos, sendo eleitos os primeiros membros de cada

lista, em fun¢do dos mandatos conquistados.

Artigo 33° (Competéncias)
E da competéncia do CF:
a) Fiscalizar as actividades financeiras da AEFCSH;
b) Instaurar inquéritos a actuag¢do financeira da AEFCSH sempre que a RGA ou a
Direccdo assim o entenderem;
c) Dar parecer, sempre que tal seja requerido, sobre todas as questdes financeiras da

AEFCSH;



d) Verificar e aprovar ou rejeitar o Relatério e Contas apresentado pela Direc¢ao no fim
do seu mandato;

e) Ter acesso a todos os documentos da AEFCSH que se relacionem com as suas
competéncias;

f) Assegurar as fungdes da Mesa da RGA, nos termos do artigo 23°.

Artigo 34° (Responsabilidade)
Os membros do CF sdo solidariamente responsaveis pela accdo do orgdo a que

pertencem, excepto se manifestarem a sua discordancia em parecer ou em RGA.

Artigo 35° (Demissao)
O CF perdera o seu mandato quando a maioria dos seus elementos se demitir ou no caso

de este orgdo ser dissolvido em sede de RGA, por maioria qualificada de %a.

CAPITULO IV
Outras Estruturas Organizativas
Artigo 36° (Das Comissdes de Curso)
Os estudantes podem organizar-se livremente em Comissdes de Curso, regendo a sua

actividade segundo os presentes Estatutos.

Artigo 37° (Dos Nucleos Associativos)

1. Os Nucleos Associativos sdo estruturas autdbnomas, regendo-se por estatutos proprios,
aprovados em sede de RGA.

2. Definem o seu proprio programa de actividades, procurando atingir a autonomia de
funcionamento, sem prejuizo da eventual candidatura a subsidios atribuidos pela
AEFCSH.

3. Os seus objectivos ndo podem ser concorrenciais com os da AEFCSH, nem
contrarios aos direitos, liberdades e garantias dispostos na Constituicdo da Republica

Portuguesa.

CAPITULOV
Das eleicoes

Artigo 38° (Principios Gerais)



As eleigdes para os orgdos da Associacdo de Estudantes da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas obedecem aos principios da democraticidade interna, da liberdade de

candidaturas, do pluralismo de opinides e do caracter secreto do sufragio.

Artigo 39° (Conducio do Processo Eleitoral)
A condugdo do processo eleitoral ¢ da responsabilidade da Comissdo Eleitoral, adiante

designada por CE.

Artigo 40° (Eleitores)
1. Sao eleitores todos os membros da AEFCSH.
2. A identificacdo dos eleitores devera efectuar-se através da exibicdo do Bilhete de
Identidade ou documento legal equivalente ou, na falta de documento legal, trés
testemunhas identificadas.
3. O exercicio do direito de voto ¢ pessoal e intransmissivel ndo sendo, em caso algum,

admitidos votos por procuragdo ou por correspondéncia.

Artigo 41° (Data das Elei¢des)
As eleigdes terdo lugar anualmente no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
cumprimento da anuidade do mandato ou da dissolucdo de qualquer dos orgdos

dirigentes. No primeiro caso, nunca ultrapassando os dois ultimos meses do ano civil.

Artigo 42° (Convocacao dos Actos Eleitorais)

1. Os actos eleitorais para qualquer dos o¢rgdos da AEFCSH sdo convocados,
obrigatoriamente, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data marcada para
as eleigdes.

2. A convocatoria tem de estar colocada em local visivel na Faculdade de Ciéncias
Sociais ¢ Humanas e devera estar anunciada nos Orgdos de Comunicagio da AE
existentes.

3. As convocatoérias publicadas deverdo conter mencao expressa dos actos eleitorais a
realizar, a indicag@o do local, dia e hora do inicio do acto eleitoral e a referéncia precisa
ao periodo durante o qual as urnas se encontrardo abertas e deverdo ser assinadas pelo

Presidente da Mesa da RGA ou por quem, nos termos estatutarios, o possa substituir.

Artigo 43° (Das candidaturas)



1. Todas as candidaturas relativas aos actos eleitorais para os 6rgaos da AEFCSH
deverao obedecer aos seguintes requisitos:

a) Ser apresentadas por listas completas, conforme a constitui¢do prevista nos presentes
estatutos, contendo o nome, o curso, o ano frequentado ¢ o nimero de aluno de cada
candidato;

b) Ser subscritas por quaisquer 5% dos estudantes competentes, e devidamente
identificados com nome, nimero de aluno e curso, para eleger os 6rgaos;

c)Ser acompanhadas de declaracdes de aceitagdo subscritas pelos candidatos, individual
ou conjuntamente;

d) Respeitarem os prazos de entrega da lista a CE;

e) Definirem qual a letra do alfabeto - ou simbolo equivalente desde que aceite pela CE
— que ira identificar a sua lista nos boletins de voto. No caso de coincidéncia de
identificagdo, recorrer-se-4 ao critério da ordem de entrega da candidatura.

2. Para que uma lista possa ser entendida como completa devera a mesma conter o
nimero minimo de candidatos previstos nos estatutos.

3. Podem, no entanto, as listas conter candidatos suplentes desde que, em nenhuma
circunstancia, o nimero de candidatos suplentes exceda o de efectivos nem seja inferior
a %4 do nimero de candidatos efectivos ao 6rgao.

4. Cada candidatura, cuja legalidade tenha sido aferida e validada pela Comissao
Eleitoral, tem direito a um apoio por parte da AEFCSH de um plafond na reprografia da
AE que financie o correspondente a um documento A5 a preto e branco por estudante,
mediante parecer positivo do CF.

5. Caso deixe de existir reprografia da AEFCSH, o apoio referido no niimero anterior
devera ser concedido pela AEFCSH por via de um plafond numa reprografia proxima

da FCSH.

Artigo 44° (Desisténcia de candidaturas)
1. A desisténcia de qualquer lista ¢ admitida até a hora de inicio do respectivo Acto
Eleitoral.
2. A desisténcia devera ser formalizada por declaragdo escrita apresentada ao Presidente
da Comissao Eleitoral.
3. E igualmente admitida a desisténcia de qualquer candidato mediante declaracio por

ele apresentada e subscrita, nos termos do numero anterior.



4. Sempre que se verifique a desisténcia de um candidato ou de uma lista completa,
deve do facto ser lavrado anuncio que devera ser afixado em sitio bem visivel do local
onde se processa o acto eleitoral, assinado e carimbado por quem presida & Comissao
Eleitoral e do mesmo facto ser dado conhecimento verbal no acto de abertura dos

trabalhos.

Artigo 45° (Comissao Eleitoral)
1. A Comissao Eleitoral, adiante designada por CE, forma-se findo o prazo da entrega
das listas.
2. A CE sera composta pelos membros da Mesa da RGA, ou por quem estatutariamente
a possa substituir e por um representante de cada lista. Fard ainda parte, a titulo
consultivo, um membro da direc¢ao cessante.
3. Em caso de empate nas votacdes da CE, o voto do Presidente da Mesa da RGA, que
presidira a mesma, sera de qualidade.
4. Sao fungdes da CE:
a)Organizar o processo eleitoral;
b)Receber as listas candidatas e verificar a sua legalidade;
c) Fiscalizar a normalidade do acto eleitoral, assim como da campanha eleitoral que o
precede, que deverd sempre observar os principios da liberdade democréatica, do respeito
mutuo e do civismo;
d) Decidir sobre todas as questdes relacionadas com as eleigdes;
e) Marcar a segunda volta das elei¢des, de acordo com o artigo 47°;
f) Proclamar vencedora a lista que ganhar as eleic¢des;
g) Apreciar e decidir sobre eventuais protestos e impugnacdes.
5. A CE terd a sua primeira reunido no prazo maximo de 24 horas ap6s o final do prazo

de entrega das listas candidatas ao acto eleitoral.

Artigo 46° (Prazos)
1. As candidaturas ao acto eleitoral deverdo ser entregues no prazo maximo de 24 horas
antes da primeira reunido da CE, 10 (dez) dias antes da data marcada para as elei¢oes.
2. Apods a entrega das candidaturas, e caso se verifique qualquer irregularidade ndo
essencial, esta pode ser corrigida no prazo maximo de 48 horas, a contar da hora

maxima de entrega.



3. A duracdo da campanha eleitoral ¢ definida pela CE, nunca ultrapassando os 4
(quatro) dias uteis e tendo o seu término 24 horas antes dos actos eleitorais.

4.0 acto eleitoral decorrerd durante o periodo indicado pela CE, conforme as
necessidades do acto assim o exigirem.

5. Estes prazos aplicam-se quer nos casos das elei¢des regulares, quer nos casos de

eleicdes antecipadas.

Artigo 47° (Segunda volta)
1. Caso nenhuma das listas concorrentes obtenha 50%+1 dos votos contados,
exceptuando-se os votos em branco e os votos nulos, efectuar-se-4 um segundo acto
eleitoral sete dias consecutivos apos a realizagdo do primeiro, sendo que:
a) Serdo concorrentes ao segundo acto eleitoral as duas listas mais votadas na primeira
volta;
b) Caso se verifique empate em nimero de votos entre listas que ocupem o segundo
lugar no primeiro acto eleitoral, serdo ambas consideradas concorrentes ao segundo acto
eleitoral.
2. A campanha eleitoral para a segunda volta iniciar-se-4 24 horas depois do inicio do
primeiro acto eleitoral, e terminard antes do dia marcado para a realizagdo do segundo
acto eleitoral.
3. O segundo acto eleitoral, a semelhanga do primeiro, decorrerd durante o periodo
indicado pela CE.
4. Sera considerada vencedora pela CE a lista concorrente que neste segundo acto
obtiver o maior numero de votos.
5. Cabera a CE decidir o ajuste de datas de todo o periodo eleitoral, sempre que haja

incompatibilidades com o ano civil.

Artigo 48° (Mesas de voto)
A(s) mesa(s) de voto serdo compostas por representantes de cada lista e pelo Presidente

da CE, tendo de ser respeitado o nimero minimo de trés elementos para cada mesa.

Artigo 49° (Acta do processo eleitoral)
1. De todo o processo eleitoral, a CE lavrard a respectiva acta de que constardo,
discriminadamente:

a) O nimero de eleitores inscritos e numero de votantes;



b) Numero de votos obtidos por cada lista;
¢) Numero de votos nulos ¢ brancos;
d) Enumeragdo completa dos candidatos da lista vencedora.

2. A acta sera assinada pelos elementos da CE.

Artigo 50° (Tomada de posse)

A posse dos novos corpos gerentes realizar-se-4, no maximo, cinco dias uteis apos a
divulgacdo dos resultados finais pela CE.

Artigo 51° (Protestos e impugnacdes)
1. Os protestos e impugnagdes terdo de ser apresentados para apreciagdo a CE nas 24
horas do dia util seguinte ao apuramento eleitoral.
2. No caso de se verificar um indeferimento por parte da CE, a lista que se sentir lesada
poderd recorrer a RGA, expressamente marcada para o efeito, 48 horas apos o
indeferimento.

3. A RGA tem, obrigatoriamente, que deliberar sobre o assunto.

CAPITULO VI

Do financiamento da AEFCSH

Artigo 52° (Fontes de Receita)
Sao fontes de receita da AEFCSH:
a) O produto resultante do pagamento das quotas dos sécios;
b) Quaisquer subsidios, donativos, herancas ou legados;
c) As receitas provenientes da sua actividade. Entende-se por actividade a prestagdo de
servigos a precos mais reduzidos (bar, papelaria, sec¢do de folhas, etc.), entre outros
servicos que a AEFCSH entenda prestar, de acordo com o espirito dos presentes

estatutos.

Artigo 53° (Fundos)
Os fundos da AEFCSH podem ser depositados em qualquer estabelecimento bancario, a

ordem da Direccdo da AEFCSH.

CAPITULO VII
Da Filiacao
Artigo 54° (Filiacao)



A AEFCSH pode filiar-se em federagdes ou confederagdes estudantis, nacionais ou
estrangeiras, cujos principios ndo contrariem estes estatutos, e desde que tal seja

aprovado em RGA e ndo implique uma perda da sua autonomia.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias
Artigo 55° (Revisdo de Estatutos)
1. Os presentes Estatutos s6 poderdo ser revistos em RGA expressamente convocada
para o efeito. As alteracdes s6 serdo aprovadas com o voto favoravel de % dos membros
presentes.
2. A revisdo destes Estatutos realizar-se-4 obrigatoriamente a cada cinco anos, a contar
da data da sua entrada em vigor.
3. Para efeitos do n.° 1 exige-se um quérum minimo de 50%+1 dos alunos inscritos.
4. Se apods 2 (duas) RGA’s consecutivas, convocadas expressamente para o efeito, ndo
se verificar o quérum previsto no n.° 3, os estatutos serdo revistos com qualquer numero

de membros presentes numa RGA posterior consecutivamente marcada para o efeito.

Artigo 56° (Casos Omissos)
Os casos omissos devem ser interpretados de acordo com a lei das Associagdes de

Estudantes, o Codigo Civil e os principios gerais do direito portugués.

Artigo 57°
(Forma de obrigar e responsabilidade dos membros da

Direc¢ao)
1. A Direc¢do obriga-se contratualmente por assinatura de dois dos seus membros,
designados em acta de Direccdo lavrada para o efeito, sendo uma, obrigatoriamente, a
do Presidente da DAE.
2. A Direcgdo obriga-se, para qualquer operagdo financeira, pela assinatura de um
minimo de dois € um maximo de cinco dos seus membros, designados em acta de
Direcgao lavrada para o efeito, sendo uma, obrigatoriamente, a do Presidente da DAE.
3. Todos os membros da Direc¢do sdo solidariamente responsaveis por qualquer acto ou
decisdo por ela assumida, salvo se tiverem manifestado a sua discordancia e esta constar

em acta.



Artigo 58° (Entrada em Vigor)
1. Os presentes Estatutos entram em vigor imediatamente apds a sua aprovagdo em
RGA constituida para o efeito, tendo estes de ser publicados posteriormente nos termos

definidos pela lei.



